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Item         % Not Used   %  Only Heard    % Used    Usage   
        or Heard of  of  Not Used        Mean 
_________________________________________________________________________ 
Teacher Observation           3    23      79      2.86         
Interest Inventories           1    20    76      2.77          
Student Survey           1    24    75      2.73         
Interviews                        4    19    77     2.73         
Academic Achievement         0    34     66     2.66         
Intellectual Aptitude           2    33      65     2.64         
Functional Skills Inventory         6    34    60      2.53         
Career Aptitude           4    48    48      2.45          
Teacher Made            8    49    43      2.34         
Curriculum‐Based         12    44    44      2.33         
Learning Styles           4    33    24      2.33         
Personality Profiles           8    61    31     2.22         
Portfolio           15    54    31     2.16         
Self‐advocacy measures       25    52    23      1.98         
Self‐determination measures      27    53    20      1.93         
Situational           42    35    23      1.81         
Authentic           43    45    12      1.68         







































Item          % Not Used     % Only   %Used    Usage    
          or Heard of    Heard of      Mean   
________________________________________________Not Used_____________________ 
Special Education Manager (SEM)    4     29    67    2.62          
Transition Planning Inventory (TPI)    13    30    57    2.22        
Brigance Employability Skills Inventory  19    53      28    2.08          
Reading‐Free Vocational Interest    37    31    32    2.05          
Inventory: 2 (R‐FVII:2) 
O‐Net Interest Inventory      63    15    21    1.87 
Picture Interest Career Survey (PICS)   42    34    24    1.82    
Meyers Briggs Type Indicator     46    51    3    1.58          
COPS‐PIC: Picture Inventory  of Careers  55    31    14    1.44          
Microcomputer Evaluation      58    24    19    1.41          
Of Careers and Academics (MECA)               
Wide Range Interest & Occupation Test  60    27    13    1.53          









































































































































































































































































































































































































































Curriculum‐Based        
Functional Skills Inventories      
Learning Styles        






Type of Assessment  Only Heard of   Used this  Not used or heard of 
Microcomputer 
Evaluation of Careers 
and Academics 
(MECA) 
   
Reading‐Free 
Vocational Interest 
Inventory: 2 (R‐
FVII:2) 
   
Transition Planning 
Inventory (TPI) 
   
Brigance 
Employability Skills 
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9. In my opinion, vocational and transition assessment for students with intellectual 
disabilities provided at my school or schools have_____ impact on improving transition 
planning to provide positive student support.  
A) Significant 
B) Moderate 
C) Minimal 
D) Little or no 
 
10. As part of my professional training and/or work experience, I have a __________ 
understanding of how to use vocational and transition assessment to plan for high 
school students with intellectual disabilities. 
A) Very Clear 
B) Moderately Clear 
C) Limited 
D) Little or No 
 
11. Which of the following training opportunities would you participate in to increase your 
knowledge and use of vocational and transition assessment tools and procedures for 
individuals with intellectual disabilities? (check all that apply). 
A) One‐hour workshop 
B) 1‐day workshop 
C) Team Collaboration 
D) Self ‐Study (Independent discovery) 
Inventory 
SEM (Special Ed. 
Manager) 
   
Meyers Briggs Type 
Indicator 
   
O‐Net Career 
Interest Inventory 
   
Picture Interest 
Career Survey (PICS) 
   
Wide Range Interest 
and Occupation Test 
WRIOT2 
   
Arc Self‐
Determination Scale 
   
COPS‐PIC: Picture 
Inventory of Careers 
   
C.I.T.E Learning 
Styles Inventory 
   
Other     
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E) Multiple day workshops 
F) Ongoing in‐service training 
G) Online training module 
H) Online college course 
I) College course (on campus or media‐site) 
J) College coursework toward TEA certification in Transition.  
K) None 
L) Other (please specify) 
Demographic Information 
This section contains a few demographic questions needed to describe the sample. Please 
remember that the responses you provide are anonymous and confidential.  
   12.   What is your current age (rounded to the nearest year) 
Age Range  Response
20‐25 
26‐30   
31‐35 
36‐40 
41‐45 
46‐50 
51‐55 
56‐60 
61‐70 
13.  What is your gender? 
A) Male 
B) Female 
14.  What is your highest level of education? 
A) Bachelor’s degree 
B) Master’s degree 
C) Doctorate 
D) Other 
15. What is your total number of years as an educator, including this year? Please check the 
appropriate box. 
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Number of years  Response
1‐2 
3‐5 
6‐10 
11‐15 
16‐20 
21‐25 
26‐30 
31‐35 
36‐40 
41 and above 
 
16. How long have you been employed in your current position, including this year? Please 
check the appropriate box. 
Number of year(s)  Response
1‐2 
3‐5 
6‐10 
11‐15 
16‐20 
21‐25 
26‐30 
31‐35 
36‐40 
41‐or more 
 
